LEI N° 160, DE 02 DE SETEMBRO DE 1991

Publicada no DODF de 03.09.1991

Disciplina a aplicacdo no Distrito Federal do art. 37, VIII, da Constituicdo da Republica, que dispé e
sobre reserva de percentual de cargos e empregos pu blicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, faco saber que a Cémara Legislativa do Distrito Federal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os 6rgaos da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional dos Poderes Legislativo e Executivo do
Distrito Federal reservardo 20% (vinte por cento) dos seus cargos e empregos publicos para que sejam
preenchidos por pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 1° - Para efeito do disposto do "caput" deste artigo, 0s cargos néo preenchidos por pessoas portadoras
de deficiéncia, sé-lo-do por candidatos nao deficientes aprovados em concurso publico.

§ 2° - O percentual reservado para os fins desta lei constara dos editais de abertura dos concursos
publicos, promovidos pelos érgéos referidos no "caput” deste artigo.

Art. 2° - A adequacédo e a aptiddo de pessoa portadora de deficiéncia, candidata a ocupar cargo ou emprego
publico reservado nos termos desta lei, serdo apreciadas pelos departamentos de recursos humanos e de
saude dos drgdos promotores do concurso publico, garantido recurso em caso de decisdo denegatoria.

§ 1° - O portador de deficiéncia tera, em caso de davida, o prazo de 30 (trinta) dias para comprovar sua
aptidao para exercer 0 cargo ou emprego.

§ 2° - Durante o prazo determinado no paragrafo anterior, o candidato serd acompanhado pelos
departamentos referidos no "caput” deste artigo.

Art. 3° - O portador de deficiéncia, habilitado para ocupar cargo ou emprego publico nos termos desta Lei,
deverd ser capacitado de acordo com as atividades a serem desenvolvidas.

Paragrafo Unico — A capacitacdo especifica para um determinado cargo ou funcdo, ndo substitui ou
prejudica os programas publicos permanentes que garantam a pessoa portadora de deficiéncia sua
insercdo na vida social e econbmica.

Art. 4° - Nao estdo abrangidas pelos beneficios desta Lei as pessoas portadoras de deficiéncia aptas para
trabalhar normalmente, bem como as inaptas para qualquer trabalho.

Art. 5° - As pessoas portadoras de deficiéncia beneficiadas por esta Lei ndo poderdo invocar a respectiva
deficiéncia para requerer aposentadoria ou penséao.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias.
Art. 7° Esta Lei entra vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.



